Solidaridad

GESUCHT: FUNDRAISING-TALENT ALS ELTERNZEITVERTRETUNG!
(80%, FREIBURG ODER KOLN/BONN, BERLIN, HAMBURG, NACH ABSPRACHE)

Mach den Unterschied: Werde
bei Solidaridad Deutschland e.V.!

Du mdchtest mit deiner Expertise und Erfahrung in der deutschen Entwicklungszusammenarbeit
und deinen Proposal-Writing -Skills zu echtem "Change that Matters" beitragen? Dann bist du bei
uns genau richtig! Wir suchen kurzfristig zum 1. August eine Elternzeitvertretung in unserem
engagierten Team.

Bei: Solidaridad Deutschland e.V.

Bereich: Gebermobilisierung & Férdermittelakquise

Arbeitsort: Freiburg im Breisgau (mit Bluroplatz) oder remote in Kéln/Bonn, Berlin, Hamburg, nach
Absprache deutschlandweit

Anstellung: Teilzeitstelle (80%, 32h/ Woche) mit Arbeitsvertrag fir 12 Monate (August 2026 - Juli
2027)

Bevorzugter Starttermin: 1. August 2026 (oder nach Absprache)

DEINE ROLLE

Als Donor Engagement Manager bist du mal3geblich daflir verantwortlich, unsere Einnahmen von
institutionellen Gebern aus Deutschland zu diversifizieren und zu steigern sowie bestehende
Partnerschaften und Projekte strategisch zu betreuen. Du arbeitest dabei in enger Kooperation mit
unserem globalen und europaischen Netzwerk, um die gemeinsamen Ziele zu erreichen. Du
berichtest an die Geschaftsfuhrerin von Solidaridad Deutschland e.V. und arbeitest in einer
Matrix-Struktur eng mit dem dezentralen deutschen Team sowie dem 10-kdpfigen europaischen
Team “Donor Engagement” in Utrecht zusammen.

DEINE AUFGABEN

e Proaktives Geber-Engagement (Resource Mobilization): Du identifizierst, recherchierst
und monitorst institutionelle Geberziele (insbesondere deutscher Geber) und
Finanzierungsmoglichkeiten flr die Arbeit des globalen Solidaridad Netzwerks. Du tragst im
engen Austausch mit unseren weltweiten Kolleg*innen zur Entwicklung von Konzepten,
Projektskizzen und Antragen bei und Ubernimmst hierbei oft die Federfihrung.

e Partnerschaftsaufbau & Betreuung (Donor Stewardship): Du verwaltest und pflegst
spezifische Geber-Accounts und reprasentierst Solidaridad (eigenstandig oder im Team)
kompetent gegentber institutionellen Partnern. Du beobachtest relevante Entwicklungen
in der Geberlandschaft und leitest konkrete Handlungsempfehlungen ab.

o Effektives Grant Management: Du verantwortest das Management von bewilligten
Forderprojekten (Grants) im Bereich von ca. 100.000 bis zu einer Million Euro. Dies umfasst
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den Mittelabruf, Monitoring (Uberwachung von Projektfortschritten/ Einhaltung des
Budgets), Berichtswesen sowie das Management von Partnervertragen.

Interne Beratung & Schnittstelle: Du beratst und unterstltzt das Solidaridad-Team
regelmaRig in Bezug auf die spezifischen Richtlinien und Vorgaben der jeweiligen Geber in
Deutschland. Du haltst engen Kontakt zu den Kolleg*innen in der Projektimplementierung
(u. a. durch Abstimmungen und Field Visits).

Globaler & regionaler Austausch: Du wirkst aktiv an den deliverables des europaischen
Donor Relations Teams mit, tauschst dich kontinuierlich im Netzwerk aus, um Uber
Programmentwicklungen auf dem Laufenden zu bleiben, und nutzt digitale Tools wie
Salesforce zur Pflege der Geberdaten.

DEIN PROFIL

Du hast einen Abschluss an einer Hochschule/FH und/oder eine vergleichbare Ausbildung
Du verfugst Uber relevante Berufserfahrung (mind. 3 Jahre) im Bereich Fundraising,
Geberbeziehungen (Donor Relations) und/oder Projekt- bzw. Grantmanagement in der
NGO-Welt oder der Entwicklungszusammenarbeit (z.B. Engagement Global/Bengo, GIZ und
Stiftungen);

Du bringst fundierte Kenntnisse in den Themenfeldern internationale Entwicklung,
nachhaltige Landwirtschaft, Lieferketten oder Klimawissenschaften mit;

Du besitzt starke kommunikative Fahigkeiten im Umgang mit externen Kontakten auf
unterschiedlichen Ebenen und bist verhandlungssicher in deutscher Sprache
(Muttersprachenniveau)

Du bringst flieRende Englisch-Kenntnisse mit, um eng mit unseren weltweiten Kolleg*innen
zusammenzuarbeiten und gute Proposals zu schreiben;

Du arbeitest gewissenhaft, selbststandig, gut strukturiert und gerne im Team sowie im
Homeoffice/Remote, mit einem positiven Mindset und einer can-do Mentalitat;

Du begeisterst dich fur die Arbeit von Solidaridad, arbeitest gerne international und hast ein
starkes Interesse an Themen der Entwicklungszusammenarbeit und Nachhaltigkeit (faire
Léhne, klimaangepasste Landwirtschaft, Agrar-Wertschépfungsketten, etc.).

WIR BIETEN DIR

Eine einzigartige und sinnstiftende Tatigkeit mit flachen Hierarchien in einem inspirierenden
und internationalen Umfeld;

Einen befristeten Arbeitsvertrag fur 12 Monate auf 80%-Basis (32h/ Woche) ab 1. August
2026 (oder nach Absprache);

Ein Bruttogehalt zwischen 3.268-5.174 Euro (bei 80% mit 32h/Woche) auf Stufe 10 unserer
Gehaltstabelle (in Anlehnung an das niederlandische Tarifsystem CAO Rijk), abhangig von
der jeweiligen Berufserfahrung

Eine betriebliche Altersvorsorge (nach der Probezeit von 4 Monaten)

22,4 Urlaubstage pro Jahr (bei 80% mit 32h/Woche)

Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zur Remote-Arbeit

Maoglichkeiten zur Weiterbildung

Ein tolles deutsches (6 Mitarbeitende) und internationales Team mit viel Wertschatzung und
Solidaritat!
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NEUGIERIG GEWORDEN? UND JETZT?

Erkennst Du Dich in diesem Profil wieder? Dann sende bitte Dein einseitiges Motivationsschreiben
und Deinen Lebenslauf auf deutsch ausschlieflich per E-Mail an Melanie Rutten-Sulz unter
germany@solidaridadnetwork.org. Gib dazu bitte im Betreff "Donor Engagement Manager" an. Wir
freuen uns darauf, Dich kennen zu lernen! Bewerbungsfrist ist der 10. Juli 2026.

Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage 8
26 Abs. 1 Bundesdatenschutzgesetzes bei uns verarbeitet.

UBER SOLIDARIDAD

Solidaridad ist eine internationale Netzwerkorganisation mit Uber 55-jahriger Erfahrung in der
Entwicklungszusammenarbeit. Wir setzen uns weltweit erfolgreich dafur ein, dass Kleinbauer*innen
sowie Arbeiter*innen ein angemessenes Einkommen erhalten, ihre eigene Zukunft selbstbestimmt
gestalten kénnen und im Gleichgewicht mit der Natur produzieren. Unsere Vision ist eine Welt, in
der alles, was wir produzieren und konsumieren, nachhaltig ist.

2018 wurde Solidaridad Deutschland e.V. als selbststandiger Teil dieses globalen Netzwer-

kes in Freiburg gegriindet, um die Vision und Mission des Solidaridad-Netzwerkes in und aus
Deutschland heraus zu unterstitzen: das Netzwerk deutscher 6ffentlicher und privater Partner
strategisch zu erweitern, das Engagement mit deutschsprachigen Unternehmen zu intensivieren
sowie neue Partnerschaften mit anderen zivilgesellschaftlichen Akteuren einzugehen.

In unserem kleinen, feinen Team arbeiten wir mit gegenseitiger Wertschatzung. Wir freuen uns tber
alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion und politischer Einstellung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.
Mehr Infos findest Du auf www.solidaridad.de und auf www.solidaridadnetwork.org.
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